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INFORME DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE TRABAJO DE ÓRGANOS LOCALES, LEGALIDAD Y ORDEN INTERIOR SOBRE LOS RESULTADOS ALCANZADOS EN EL ENFRENTAMIENTO AL DELITO, ILEGALIDADES Y LAS INDISCIPLINAS SOCIALES.

La Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior, cumpliendo los lineamientos de trabajo aprobados y lo establecido en el artículo 72 inciso b de la ley 132 de Organización y funcionamiento de las Asambleas municipales del Poder Popular, los Consejos Populares y los de la política económica y social de la Revolución, aprobados en el octavo Congreso del Partido Comunista de Cuba, realiza el control sobre el enfrentamiento al delito, ilegalidades e indisciplinas sociales.
La Comisión de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior definió con los integrantes como objetivo los siguientes temas:

· Enfrentamiento al Delito, Ilegalidades y las indisciplinas sociales. 

Durante la etapa que se evalúa se implementan una serie de medidas,  acciones y alternativas del grupo de enfrentamiento, además con acciones individuales de las fuerzas del MININT, el departamento de la Dirección de Inspección Municipal, la Oficina de cobro de Multas, la Dirección Municipal de Ordenamiento Territorial y Urbanístico, la Agricultura, la  unidad de Tráfico, Dirección de Salud, Educación y Comercio permitiendo disminuir las incidencias en los escenarios priorizados y lograr determinados niveles de contención de delitos, ilegalidades e indisciplinas sociales. 
Se radicaron 179 denuncias, 25 más que en igual período del año anterior, en la actividad económica ilícita 6, receptación 5, acaparamiento, desobediencia y desacato 7, tenencia ilegal de armas blancas 3, robo con fuerza 46, robo con violencia 10, lesiones graves 5, Hurto y Sacrificio de Ganado mayor 33, hurto y sacrificio de equinos 5, en el robo de bicicletas, motorinas y arrebato de celulares un total de 38 hurtos, estafas 6, accidente de  tránsito 3, Evasiones 6, Violaciones de Domicilio 3, Apropiación indebida 4, Suicidio 1 y otros de menor grado.

Se realizaron 2 ocupaciones una caja de Ron y dos sacos de papas en el Consejo Popular Patria.

Se aplicaron 149 decretos y 141 en sus diferentes articulados, sobre el enfrentamiento a ilegalidades e indisciplinas sociales.

Se realizaron 59 advertencias por alteración del orden público, se advierte a 31 poseedor de ganado mayor por tenerlo suelto en la vía y a 42 bici - taxis por circular oscuros.
Durante esta etapa el Grupo de Inspectores realizó un total de 833 inspecciones superior al período anterior y se aplicaron 691 multas.

Por el decreto Ley 30; 134 multas, por el decreto ley 45; 415 multas y por el decreto ley 272 se aplicaron 218 multas. 
En la Oficina de cobro de Multas se trabajó en la gestión de cobro de las multas en apremios y los reincidentes, llegando al 96% de eficacia.
Para el año el departamento de Auditoría del Consejo de la Administración se planificó realizar 5 y hasta el momento se han ejecutado 3 para un 60%.

1- Unidad Presupuestada Dependencia Interna.
2- Unidad Presupuestada de Comunales.
3- Empresa Municipal de Comercio.
4- Unidad Empresarial de Base Promac, Producción de Materiales de la Construcción.

5- Unidad Empresarial de Base Constructora.
En la Unidad Presupuestada Dependencia Interna el resultado obtenido por la auditoría fue evaluado de Mal, la misma trabaja en el cumplimiento del plan presentado con 30 medidas para dar solución a las deficiencias e irregularidades detectadas por los señalamientos realizados para disminuir o erradicar las causas y condiciones que las originaron, así como las medidas disciplinarias adoptadas con las responsabilidades directas y colaterales.
La Unidad presupuestada de Comunales fue evaluada de mal en espera de la entrega del plan de medidas.

En estos momentos se está auditando la Empresa Municipal de Comercio.

La Comisión Permanente de Trabajo en recorrido realizado por los Consejos Populares identificó las siguientes Ilegalidades:

· Ocupación Ilegal de locales estatales. 
· Existencia de 20 tendederas eléctricas que beneficia a 681 viviendas de los repartos COMEVILA, Reparto Estrada, Hotel Perla, La Maciega, Patria detrás de Conducta, Camino de Saladriga, Antiguo Viales, Planta Sandino.
· Permanencia de vertederos y micro vertederos en calle Cristóbal Colón detrás de la Plaza La Victoria, esquina del Preuniversitario Van Troi, Calle 9 frente a la escuela Alberto Delgado, calle detrás de la escuela Abel Santamaría y Salomé Machado esquina del CV Deportivo.
· Vehículos y Motorinas con música extremadamente alta en horarios de la noche que además entorpecen la vía pública y las aceras.

En la etapa evaluada ocurrieron tres hechos en la Empresa de Comercio por detectarse faltante de productos en las tiendas de víveres Ricardo Companioni del Consejo Popular Patria, El Reparto Consejo popular Sur, La Cueva Consejo Popular Este aplicándose las medidas correspondientes
Se comprobó que las causas y condiciones que provocaron estos hechos fueron:

· Inadecuada selección del personal para ocupar cargos administrativos.

· Faltan acciones de control interno por parte de la Unidad Empresarial de Base de Comercio Municipal.
· Poca sistematicidad y profundidad en los controles realizados por los especialistas de la Unidad Empresarial de Base de Comercio Municipal.
En la Empresa Pecuaria Turiguanó el período que se evalúa tiene un incremento de hechos delictivos de hurto y sacrificio de ganado mayor con una situación operativa desfavorable reportando un total de 46 hechos con 57 cabezas de ganado sacrificadas.

Se pudo observar que las medidas preventivas que se han realizado no son suficientes, sí tenemos en cuenta que no disminuye, por tal motivo se deben emplear otras estrategias que respondan a la erradicación y solución de este delito que representa un considerable daño económico y social.

Las causas que han favorecido la ocurrencia de estos delitos están dadas porque las condiciones de acuartonamiento no son las más adecuadas, ya que los animales están en los potreros alejados de las unidades sin protección. 

Teniendo en cuenta el incremento de los delitos de hurto y sacrificio de ganado mayor se hace necesario mantener acciones en el servicio de guardia de recorrido nocturno por todas las unidades.

A partir de lo antes expuesto, la Comisión Permanente de Trabajo, somete a consideración el siguiente:

PROYECTO DE ACUERDOS.

PRIMERO: Aprobar el informe de la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior, sobre los resultados alcanzados en el enfrentamiento al delito, ilegalidades y las indisciplinas sociales.

Fecha de cumplimiento: 29 de julio del 2023.

SEGUNDO: Encargar al Consejo de la Administración Municipal, que adopte las medidas dirigidas a solucionar los problemas enunciados en el informe de la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior sobre los resultados alcanzados en el enfrentamiento al delito, ilegalidades y las indisciplinas sociales.
· Ocupación Ilegal de locales estatales. 

·   Implementar el acuerdo en un término no mayor a los 30 días.

Responsable del Cumplimiento: Consejo de la Administración Municipal.

 Fecha de cumplimiento: julio de 2024.
TERCERO Encargar a la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior, fiscalizar el cumplimiento de las acciones implementadas por el Consejo de la Administración Municipal, para atender el encargo de la Asamblea relacionado a la ocupación ilegal de locales estatales.
Responsable del Cumplimiento: Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior.
 Fecha de cumplimiento: julio de 2024.
CUARTO: Encargar al Consejo de la Administración Municipal, que adopte las medidas dirigidas a solucionar los problemas enunciados en el informe de la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior sobre los resultados alcanzados en el enfrentamiento al delito, ilegalidades y las indisciplinas sociales.

· Existencia de 20 tendederas eléctricas que beneficia a 681 viviendas de los repartos COMEVILA, Reparto Estrada, Hotel Perla, La Maciega, Patria detrás de Conducta, Camino de Saladriga, Antiguo Viales, Planta Sandino.

·   Implementar el acuerdo en un término no mayor a los 30 días.

Responsable del Cumplimiento: Consejo de la Administración Municipal. 

Fecha de cumplimiento: mayo de 2024.
QUINTO Encargar a la Comisión Permanente de Trabajo Económica fiscalizar el cumplimiento de las acciones implementadas por el Consejo de la Administración Municipal, para atender el encargo de la Asamblea relacionado con la eliminación de las tendederas eléctricas.

Responsable del Cumplimiento: Comisión Permanente de Trabajo Económica 
Fecha de cumplimiento: mayo de 2024.
SEXTO: Encargar al Consejo de la Administración Municipal, que adopte las medidas dirigidas a solucionar los problemas enunciados en el informe de la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior sobre los resultados alcanzados en el enfrentamiento al delito, ilegalidades y las indisciplinas sociales.

· Permanencia de vertederos y micro vertederos en calle Cristóbal Colón detrás de la Plaza La Victoria, esquina del Preuniversitario Van Troi, Calle 9 frente a la escuela Alberto Delgado, calle detrás de la escuela Abel Santamaría y Salomé Machado esquina del CV Deportivo.
· 
Implementar los acuerdos en un término no mayor de 30 días.
Responsable del Cumplimiento: Consejo de la Administración Municipal. 
Fecha de cumplimiento: diciembre de 2023.

SEPTIMO Encargar a la Comisión Permanente de Trabajo de Servicios fiscalizar el cumplimiento de las acciones implementadas por el Consejo de la Administración Municipal, para atender el encargo de la Asamblea relacionado con la eliminación de los micro vertederos.

Responsable del Cumplimiento: Comisión Permanente de Trabajo de Servicios. 
Fecha de cumplimiento: diciembre de 2023.
OCTAVO: Encargar al Consejo de la Administración Municipal, que adopte las medidas dirigidas a solucionar los problemas enunciados en el informe de la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior, sobre los resultados alcanzados en el enfrentamiento al delito, ilegalidades y las indisciplinas sociales.
· Vehículos y Motorinas con música estridente en horarios de la noche que además entorpece la vía pública y las aceras.

· Implementar el acuerdo en un término no mayor de 30 días.

Responsable del Cumplimiento: Consejo de la Administración Municipal. 
Fecha de cumplimiento: noviembre de 2023.

NOVENO: Encargar a la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior fiscalizar el cumplimiento de las acciones implementadas por el Consejo de la Administración Municipal, para atender el encargo de la Asamblea relacionado con la indisciplina social.

Responsable del Cumplimiento: Comisión Permanente de Órganos locales.
Fecha de cumplimiento: noviembre de 2023.

DECIMO: Encargar al Consejo de la Administración Municipal, que adopte las medidas dirigidas a solucionar los problemas enunciados en el informe de la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior, sobre los resultados alcanzados en el enfrentamiento al delito, ilegalidades y las indisciplinas sociales.

· La inadecuada selección del personal para ocupar cargos administrativos.

· Falta de implementación de las acciones propuestas en el plan de prevención de riesgo.

· Faltan acciones de control interno por parte de la Unidad Empresarial de Base de Comercio Municipal.

· Poca sistematicidad y profundidad en los controles realizados por los especialistas de la Unidad Empresarial de Base de Comercio Municipal.

· Implementar el acuerdo en un término no mayor de 30 días.

Responsable del Cumplimiento: Consejo de la Administración Municipal. 
Fecha de cumplimiento: noviembre de 2023.

ONCENO: Encargar a la Comisión Permanente de Trabajo de Servicios fiscalizar el cumplimiento de las acciones implementadas por el Consejo de la Administración Municipal, para atender el encargo de la Asamblea relacionado con las deficiencias de la empresa de Comercio.

Responsable del Cumplimiento: Comisión Permanente de Trabajo de Servicios. 

Fecha de cumplimiento: noviembre de 2023.
DUODECIMO: Encargar al Consejo de la Administración Municipal, que adopte las medidas dirigidas a solucionar los problemas enunciados en el informe de la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior, sobre los resultados alcanzados en el enfrentamiento al delito, ilegalidades y las indisciplinas sociales.

· Incremento de Hurto y sacrificio de ganado mayor en la Empresa Pecuaria Turiguano.
· Implementar el acuerdo en un término no mayor a los 30 días.

Responsable del Cumplimiento: Consejo de la Administración Municipal. 
Fecha de cumplimiento: septiembre de 2023.

DECIMOTERCERO: Encargar a la Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior, fiscalizar el cumplimiento de las acciones implementadas por el Consejo de la Administración Municipal, para atender el encargo de la Asamblea relacionado con el delito en Turiguano.

Responsable del Cumplimiento: Comisión Permanente de Trabajo de Órganos Locales, Legalidad y Orden Interior.

Fecha de cumplimiento: septiembre de 2023.
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